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Evaluierung nach dem
Mutterschutzgesetz
 
Nach § 2 a. MSchG sind für Arbeitsplätze, an denen Frauen beschäftigt werden, die Gefahren für die Sicherheit und Gesundheit von werdenden und stillenden Müttern und ihre Auswirkungen auf die Schwangerschaft oder das Stillen zu ermitteln und zu beurteilen. (erforderlichenfalls ArbeitsmedizinerIn beiziehen)
Art der
Gefährdung/Belastung
Beschreibung der Einwirkung
Maßnahmen
Beurteilung:
Ergibt die Beurteilung der Gefahren/Belastungen mögliche nachteilige Auswirkungen folgt daraus eine Änderung bzw. ein Verbot der Beschäftigung.
Findet sich kein geeigneter Arbeitsplatz ist die Dienstnehmerin von der Arbeit freizustellen.
 
Werdenden und stillenden Müttern muss die Möglichkeit gegeben werden, sich während der Arbeitszeit hinzulegen und auszuruhen (Mutterschutzgesetz §8a).  
Ort der Liegemöglichkeit:
8.0.1291.1.339988.325717
	AktuelleSeite: 
	AnzahlSeiten: 
	Speichern: 
	APname: Zahntechniklabor (falls Gefährdungen nicht zutreffen diese aus der Tabelle löschen)
	Textfeld39: körperliche Belastung (vorwiegend Sitzen)
	Textfeld39: Bewegen schwerer Lasten von Hand (gilt auch für Stillende)
	Textfeld39: Lärm (Beurteilungspegel mehr als 85dB; gilt auch für Stillende)
	Textfeld39: Gesundheitsgefährdende Arbeitsstoffe (gilt auch für Stillende)
	Textfeld39: Biologische Stoffe (§ 40 Abs. 5 Z 2 bis 4 ASchG, gilt auch für Stillende)
	Textfeld39: Laser (gilt auch für Stillende)
	Textfeld39: Psychische Belastung
	Textfeld39: Arbeitszeit (Überstunden, Sonn- und Feiertage, gilt auch für Stillende)
	Textfeld28: z.B.: Hantieren mit Gasflaschen
	Textfeld28: *Quarzstaub (Einbetten, Ausbetten, Trimmen, Strahlanlage)
*MMA (Anrühren, Vergießen, Verarbeiten der Komponenten durch Auftragen in Schichten, Verarbeitung von Knetacrylaten, Stäube beim Ausarbeiten)
*Zirkonium (manuelles, offenes Fräsen)
*Cobalt (Schleifen, Schweißen, Phaser)
*Chrom (Schleifen, Schweißen, Phaser)
	Textfeld28: Mögliche Infektion durch pathogene Keime (Risikoklasse 2 und 3**) aus der Mundhöhle von Patienten bei Arbeiten am Patienten, Übernehmen von potentiell kontaminierten Werkstücken und am Desinfektionsarbeitsplatz
	Textfeld28: z.B.: Laserschweißen
	Textfeld28: z.B.: Termindruck
	Textfeld29: *Individuelle Pausengestaltung
*Werdende und stillende Mütter haben die Möglichkeit, sich unter geeigneten Bedingungen hinzulegen und auszuruhen
*Die Mitarbeiterin ist unterwiesen
	Textfeld29: *Gewichtsbegrenzungen: Heben: 5kg regelmäßig, 
10kg fallweise; 
Schieben u. Ziehen: 8kg regelmäßig, 
15kg fallweise
*Die Mitarbeiterin ist unterwiesen
	Textfeld29: *Nicht im Lärmbereich einsetzen
*Die Mitarbeiterin ist unterwiesen
	Textfeld29: *Nicht der Einwirkung aussetzen
*Die Mitarbeiterin ist unterwiesen
	Textfeld29: *Nicht bei diesen Tätigkeiten einsetzen
*Die Mitarbeiterin ist unterwiesen
	Textfeld29: *Nicht im Laserbereich einsetzen
*Die Mitarbeiterin ist unterwiesen
	Textfeld29: *Individuelle Pausengestaltung
*Organisatorische Maßnahmen
	Textfeld29: Verbot von Überstunden:
Maximale Arbeitszeitgrenzen:
*Tagesarbeitszeit: 9 Stunden
*Wochenarbeitszeit: 40 Stunden
*Keine Beschäftigung zwischen 20 Uhr und 6 Uhr
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